EINF, el punto deunionde

la sostenibilidady la SyS halanda

El Estado de Informacién No Financiera (EINF) es el documento que a ONCE FOR ALL company
tienen que presentar las sociedades con mas de 250 trabajadores.

(*con ciertos requisitos)

PRL: Medio Social y personal:
Protocolos y ambiente: Salud mental,
resultados de Impacto de conciliacion,
pu las medidas la actividad formacion, igualdad
Q u e d e b e puestas en empresarial de género, diversidad
marcha e inclusion, entre

inCIUir el EINF otras propuestas.
en materia de
sostenibilidad y SyS

Anticorrupcién Transparencia:
y soborno: Compromiso
Iniciativas empresarial y
contra préacticas codigos éticos
como el fraude y para regir su
blangueo actividad

Porqué (¢ oY

realizar

el EI N F Proyectar una Crear una relacion Atraer inversores Evitar posibles
imagen de de confianza con a tu empresa sanciones
transparencia tus consumidores

El medio

empresa-trabajador
y una mejor gestion
de sus recursos.

|

- El EINF,
vision 360° de la
sostenibilidad y
Como empresa cumples con la la Sys laboral

normativa vigente, evitas sanciones,
mejoras tu imagen y atraes inversion. Los empleados llevan a

cabo su labor en un
entorno mas seguro y eres
mas consciente de tu
impacto medioambiental.

o

Conecta las estrategias de sostenibilidad y de
SyS en tu empresa con la tecnologia Nalanda

nalanda Conoce como las herramientas ( Plataforma CAE ),
a ONCE FORALL company Homologacion de Proveedores )y( Software PRL

favorecen la elaboracion del EINF en tu empresa y crean un
marco de trabajo conjunto.



https://www.nalandaglobal.com/plataforma-cae/
https://www.nalandaglobal.com/homologacion-de-proveedores/
https://www.nalandaglobal.com/software-prl-colaborativo/



