
Cómo 6Conecta 
te ayuda en tus 
Objetivos de ESG



En la actualidad, las empresas están 

cada vez más comprometidas con la 

sostenibilidad y la responsabilidad 

social. Lograr objetivos en los ámbitos 

ambiental, social y de gobernanza 

(ESG) no solo es una exigencia ética, 

sino también una ventaja competitiva. 

6Conecta, una empresa del Grupo 

Nalanda, ofrece un software PRL 

(Prevención de Riesgos Laborales) 

colaborativo que facilita la 

transformación digital y apoya a las 

empresas en sus metas ESG de 

manera integral.

En el ámbito ambiental, 6Conecta 

contribuye significativamente a la 

reducción del uso de papel gracias a 

la digitalización de documentos y a la 

implementación de firmas 

electrónicas avanzadas. Al minimizar 

la necesidad de imprimir, el software 

ayuda a las empresas a reducir su 

huella de carbono. Además, la 

capacidad de gestionar la prevención 

de riesgos desde cualquier lugar y 

dispositivo fomenta prácticas de 

trabajo remoto y disminuye las 

emisiones asociadas a los 

desplazamientos.
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Desde la perspectiva social, 6Conecta 

pone un fuerte énfasis en la seguridad 

y salud de los empleados. Su 

plataforma permite una gestión 

preventiva inclusiva, involucrando a 

todos los niveles de la organización, 

desde la alta dirección hasta el 

personal operativo. 

Esto asegura un entorno laboral más 

seguro y saludable, cumpliendo con 

normativas como la ISO 45001. La 

intranet PRL y las funcionalidades 

móviles facilitan el acceso a la 

formación y participación activa de 

todos los empleados, promoviendo 

una cultura preventiva robusta.

En términos de gobernanza, 6Conecta 

proporciona herramientas para una 

gestión transparente y eficiente. Los 

indicadores fundamentales y los 

cuadros de mando en tiempo real 

permiten a los directivos tomar 

decisiones informadas basadas en 

datos precisos. La centralización de 

procesos asegura el cumplimiento 

normativo y facilita la trazabilidad de 

todas las acciones preventivas. 

Además, el enfoque en la mejora 

continua y el seguimiento de acciones 

correctivas refuerza la gobernanza 

corporativa y la responsabilidad 

empresarial.
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La sostenibilidad ambiental es un pilar fundamental 

en la estrategia de ESG (Environmental, Social, and 

Governance) de muchas empresas. 6Conecta, con su 

software PRL colaborativo, ofrece soluciones 

innovadoras que ayudan a las organizaciones a 

reducir su impacto ambiental de manera 

significativa.
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Medioambiental: Cómo 6Conecta 
Contribuye a la Sostenibilidad
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La digitalización de documentos y la 
implementación de firmas electrónicas 
son dos formas efectivas en las que 
6Conecta contribuye a la reducción del 
uso de papel. 

Estudios han demostrado que el sector 
empresarial es uno de los mayores 
consumidores de papel, representando 
alrededor del 50% del consumo total de 
papel a nivel mundial. 

Según el informe de The World Counts, 
cada año se utilizan más de 400 millones 
de toneladas de papel en el mundo, y la 
producción de papel es responsable de 
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Reducción del papel

aproximadamente el 20% de la 
deforestación global.

La adopción de soluciones digitales 
puede tener un impacto notable. Por 
ejemplo, una empresa mediana que 
digitaliza sus procesos puede reducir su 
consumo de papel en un 50-70%, lo que 
se traduce en una disminución de hasta 
1.000 kg de papel por año. 

Al implementar el software PRL de 
6Conecta, las empresas pueden 
automatizar la generación de 
documentos, registros y firmas, 
eliminando la necesidad de imprimir y 
almacenar grandes volúmenes de papel.

Eficiencia Energética

El trabajo remoto y la movilidad permite 
también contribuir a la eficiencia 
energética. 
Reducir la necesidad de desplazamientos 
diarios de los empleados puede disminuir 
significativamente las emisiones de 
carbono. 

Según un estudio de Global Workplace 
Analytics, el teletrabajo puede reducir la 
huella de carbono de un empleado en 
aproximadamente 1.5 toneladas de CO2 al 
año.

Además, la digitalización y centralización 
de la gestión preventiva a través de la 
nube inteligente optimiza el uso de 
recursos energéticos. 

Un informe del Lawrence Berkeley 
National Laboratory encontró que las 
empresas que migran a soluciones 
basadas en la nube pueden reducir su 
consumo de energía en un 87%. Esto se 
debe a la mayor eficiencia de los centros 
de datos modernos en comparación con 
los servidores locales tradicionales.

La reducción del uso de papel y la mejora en la eficiencia energética son ejemplos 
claros de cómo la tecnología puede apoyar los objetivos ambientales y contribuir a la 
lucha contra el cambio climático.
6Conecta impulsa a las empresas hacia un futuro más sostenible. 
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Social: El Impacto de 6Conecta en la 
Seguridad y Salud de los Empleados

El componente social del ESG (Environmental, 

Social, and Governance) es crucial para asegurar un 

entorno laboral seguro, saludable y participativo. 

6Conecta, a través de su software PRL colaborativo, 

ofrece herramientas y soluciones que fortalecen la 

seguridad y salud de los empleados, promoviendo 

una cultura preventiva robusta y cumpliendo con las 

normativas vigentes.
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La gestión integral de la prevención de 
riesgos laborales (PRL) es esencial para 
mantener a los empleados seguros y 
saludables. 

Según la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT), cada año se producen más 
de 2.3 millones de muertes relacionadas 
con el trabajo y 374 millones de 
accidentes no mortales. 

Implementar un sistema de gestión PRL 
eficiente puede reducir significativamente 
estos números.

Social: El Impacto de 6Conecta en la 
Seguridad y Salud de los Empleados

Seguridad y Salud Laboral

El software PRL de 6Conecta permite a 
las empresas gestionar de manera 
proactiva la seguridad y salud laboral, 
cumpliendo con normativas como la ISO 
45001. 

Esta norma internacional establece 
requisitos para un sistema de gestión de 
la seguridad y salud en el trabajo, 
ayudando a las organizaciones a mejorar 
su desempeño en este ámbito. 

Estudios han mostrado que las empresas 
que implementan sistemas de gestión de 
salud y seguridad experimentan una 
reducción de hasta un 20% en incidentes 
laborales.

Formación y Participación

La formación y participación de los 
empleados son fundamentales para una 
cultura preventiva efectiva. 

Según una encuesta realizada por el 
Instituto Nacional de Seguridad y Salud 
Ocupacional (NIOSH), los empleados bien 
formados en prácticas de seguridad 
tienen un 50% menos de probabilidades 
de sufrir accidentes laborales.

6Conecta facilita el acceso a la 
información y formación a través de su 
Intranet PRL y su aplicación móvil. 

Esto permite a los empleados acceder a 
módulos de formación, participar en 
actividades preventivas y estar 
informados sobre las políticas de 
seguridad en cualquier momento y lugar.

 La participación activa de los 
empleados en la gestión de riesgos no 
solo mejora la seguridad, sino que 
también aumenta el compromiso y la 
satisfacción laboral.
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La accesibilidad y la inclusión son 
componentes clave en la dimensión social 
del ESG. 

6Conecta garantiza que todos los 
empleados, independientemente de su 
ubicación o rol, puedan participar en la 
gestión preventiva. 

Según un estudio de McKinsey & 
Company, las empresas con altos niveles 
de inclusión son un 35% más propensas a 
superar a sus competidores en términos 
de rendimiento financiero.

Social: El Impacto de 6Conecta en la 
Seguridad y Salud de los Empleados

Inclusión y Accesibilidad

La capacidad de acceder al software PRL 
desde cualquier dispositivo y ubicación 
asegura que todos los empleados estén 
involucrados y tengan acceso a las 
herramientas necesarias para mantener 
un entorno de trabajo seguro. 

Esto es especialmente importante en 
industrias donde los trabajadores pueden 
estar dispersos geográficamente o en 
lugares remotos.

6Conecta no solo mejora 

la seguridad y salud laboral
También promueve una cultura 

inclusiva y participativa. 
Al proporcionar formación accesible y 

facilitar la participación activa de 
todos los empleados,  ayuda a las 

empresas a cumplir con sus objetivos 
sociales y a crear un entorno laboral 

más seguro y saludable.
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Gobernanza: Cómo 6Conecta Mejora la 
Transparencia y la Eficiencia en la Gestión

La gobernanza es un componente crucial del marco 

ESG (Environmental, Social, and Governance), ya que 

asegura la transparencia, la responsabilidad y la 

eficiencia en la gestión corporativa. 

6Conecta, a través de su software PRL colaborativo, 

proporciona herramientas que fortalecen la 

gobernanza dentro de las organizaciones, facilitando 

la toma de decisiones informadas y el cumplimiento 

normativo.
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Una buena gobernanza implica 
transparencia y cumplimiento de las 
normativas. 

Según un estudio de PwC, las empresas 
que priorizan la transparencia y el 
cumplimiento normativo tienen un 20% 
más de probabilidades de generar 
confianza y lealtad entre sus 
stakeholders. 

6Conecta permite centralizar y 
automatizar todos los procesos de 
gestión preventiva, asegurando que las 
empresas cumplan con normativas como 
la ISO 45001 sin complicaciones 
burocráticas.

Gobernanza: Cómo 6Conecta Mejora la 
Transparencia y la Eficiencia en la Gestión

Transparencia y Cumplimiento

El software PRL de 6Conecta ofrece 
cuadros de mando en tiempo real que 
proporcionan indicadores fundamentales 
a los directivos, permitiendo una 
supervisión constante y detallada del 
estado de la prevención de riesgos 
laborales. 

Esto no solo facilita el cumplimiento 
normativo, sino que también asegura la 
transparencia en todas las acciones 
preventivas, ya que todos los datos y 
actividades están registrados y 
accesibles para auditorías y revisiones.

Mejora continua y Responsabilidad

La mejora continua es un pilar base en la 
gobernanza corporativa. 

Según un estudio de Harvard Business 
Review, las empresas que implementan 
procesos de mejora continua ven una 
mejora del 35% en su rendimiento 
operativo. 

6Conecta facilita el seguimiento de no 
conformidades y acciones correctivas, 
promoviendo una cultura de mejora 
constante. 

La plataforma permite definir planes de 
acción compatibles con el sistema de 
gestión de Seguridad y Salud, asegurando

 que todas las acciones estén alineadas 
con los objetivos estratégicos de la 
empresa.

Además, el software permite la 
asignación de responsabilidades claras, 
con flujos de trabajo que aseguran que 
cada tarea preventiva sea realizada por 
la persona adecuada y en el momento 
correcto. 

Esto fomenta la responsabilidad 
individual y colectiva, un aspecto clave 
de una buena gobernanza.
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La capacidad de tomar decisiones 
informadas es esencial para una buena 
gobernanza. 

Según un estudio de Deloitte, las 
organizaciones que utilizan datos precisos 
y en tiempo real para la toma de 
decisiones mejoran su eficiencia operativa 
en un 25%. 

El software PRL de 6Conecta proporciona 
a los directivos acceso a datos en tiempo 
real y análisis detallados, lo que facilita la 
identificación de riesgos y la 

Gobernanza: Cómo 6Conecta Mejora la 
Transparencia y la Eficiencia en la Gestión

Toma de Desiciones Informada

implementación de medidas preventivas 
eficaces.

La plataforma también permite realizar 
auditorías internas y externas de manera 
más eficiente, ya que todos los 
documentos y registros están 
centralizados y digitalizados. 

Esto no solo mejora la eficiencia, sino 
que también reduce los costos asociados 
con la gestión documental y el 
cumplimiento normativo.

6Conecta mejora la gobernanza corporativa al 
proporcionar herramientas que aseguran la 

transparencia, el cumplimiento normativo, la 
mejora continua y la toma de decisiones 

informada. 

Al centralizar y automatizar los procesos de 
gestión preventiva, 6Conecta ayuda a las 
empresas a fortalecer su gobernanza y a 

cumplir con sus objetivos ESG 
de manera más eficaz.



www.6conecta.com

6Conecta no solo mejora la gestión de 

la seguridad y salud laboral, sino que 

también potencia las estrategias ESG 

de las empresas, 

ayudándolas a ser más sostenibles, 

socialmente responsables y bien 

gobernadas.


